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o Enderego: Pragca Bernardino de Campos, 180, Centro, Sdo Vicente/SP

19 DE JANEIRO - Estivemos no gablente do prefelto Kayo Amado para apresentar reivindicagoes

O momento exige parti-
cipacao e luta da categoria.
Dia 19 de janeiro, nossos di-
retores estiveram reunidos
com o prefeito Kayo Amado
e apresentaram as principais
reivindicacoes da categoria.

O custo de vida continua
elevado, e os trabalhadores
nao podem seguir acumus-
lando perdas. Nossa campa-
Nnha salarial apresenta uma

pauta JUSTA, NECESSARIA e
construida A PARTIR da rea-
lidade da categoria, sendo:

10% aumento real

4,26% reposicao (inflagso)

11,23% plano de recupe-
racao salarial.

Além do reajuste, lutamos
por DICNIDADE - Auxilio-a-
limentacdo: R$ 845,95; Va-
le-refeicdo: R$ 700,00; Auxi-
lio-educacgédo: R$ 250,00.

COMPOEM ainda a PAU-
TA, reivindicacdes de carater
pedagogico, FUNDAMENTAIS
para a valorizacao profissio-
nal, como a MELHORIA DAS
CONDICOES DE TRABALHO e
a qualidade do servico pres-
tado, com formacao, condi-
coes adequadas de ensino/
aprendizagem e respeito as
especificidades da funcao.
UNIDOS SOMOS FORTES!
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POS-GRADUACAO

DECISAO JUDICIAL GARANTE
ADICIONAL A EDUCADORES

O SINTRAMEM conquis-
tou na Justica o DIREITO de
Professores com pés-gradu-
acao, mestrado ou douto-
rado receberem o adicional
por formacao académica.

A decisao determina que
a Prefeitura restabeleca IME-
DIATAMENTE O PACAMEN-
TO aos Educadores que ja
tinham o direito reconheci-
do antes da mudanca na lej,
bem como aqueles que ja
haviam protocolado o pedi-
do administrativamente.

VALOR AGORA VIRA DI-
REITO PERMANENTE

A decisdao assegura que o
adicional por especializacao,
se torne direito fixo no sala-
rio. GRANDE VITORIA!

O beneficio TAMBEM se
aplica a aposentados e pen-
sionistas. A acao coletiva do

y Plantao

VITORIA

historica
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SINTRAMEM garantiu a pro-
tecao de direitos ja consoli-
dados, impedindo a retirada
de valores que impactavam
diretamente a renda das fa-
milias e reconhecendo a qua-
lificacao dos Educadores.
ATENCAO: NOVOS CA-
SOS NAO ESTAO INCLUIDOS
A decisao nao contempla
Professores QUE INICIARAM

especializacdo APOS a mu-
danca na LEI MUNICIPAL.

A acao teve como objetivo
proteger quem ja possuia o
direito consolidado ou havia
formalizado o pedido antes
da alteracao legislativa.

O SINTRAMEM segue na
luta pela valorizagao profis-
sional e pela defesa dos di-
reitos da categoria.

AMPLIACAO DO JURIDICO

O SINTRAMEM reforca a defesa dos Servidores
da Educacao de Sao Vicente com a chegada do
Dr. Welington Ladislau Junior (OAB/SP 376.313) ao
corpo juridico. O atendimento presencial ocorrera
as tercas e quintas-feiras, das 15 as 19 horas, na
sede do Sindicato, para consultas, analise de ca-
sos e esclarecimentos sobre acdes judiciais.

O FOCO INICIAL SERA NAS ACOES DE ADI-
CIONAL DE POS-GRADUACAO, incluindo acom-
panhamento de processos, cumprimento de sen-
tenca e casos de interrupgao de pagamento.

O atendimento é mediante agendamento
pelo telefone ou WhatsApp (13) 3467.1375.

JURIDICO

A partir de 3 de fevereiro, vamos ampliar
o Atendimento Juridico em nossaA sede.

Tercas e Quintas
Das 15 as 19 horas

Praga Bernardino de
Campos, 180, Centro

Agende seu hordrio
@ (13) 34671375




REIVINDICACOES
CHEGAM AO
LEGISLATIVO

Com o objetivo de fortalecer a Campanha Sa-
larial dos Servidores da Educacao de Sao Vicen-
te, diretores do SINTRAMEM estiveram, dia 12 de
fevereiro, na Camara Municipal para entregar a
Pauta de Reivindicacdes aos vereadores.

A iniciativa busca garantir transparéncia, cla-
reza e visibilidade as demandas da categoria. Na
ocasidao, também dialogamos com os parlamen-
tares sobre o papel fundamental do Poder Legis-
lativo no processo de valorizagao dos Servidores.

Neste momento de mobilizacao, € essencial
gue os vereadores tenham conhecimento pré-
vio dos anseios da categoria, para que possam
se posicionar de forma consciente e votar favo-
ravelmente aos trabalhadores e profissionais do
magistério de Sdo Vicente.

IMPORTANCIA
DO CONSELHO

As INSCRICOES para o Conselho de Repre-
sentantes do SINTRAMEM foram encerradas.

O processo reforcou o compromisso do Sin-
dicato em fortalecer a participacao da categoria
e ampliar os espacos democraticos. O Conselho
€ um dos pilares do Sindicato: organiza as de-
mandas das unidades, mantém o dialogo entre
base e diretoria e garante que cada segmento
tenha voz ativa nas decisdes e lutas da categoria.

Agora, seguiremos com as proximas etapas,
e até o final deste més os representantes serao
oficialmente empossados, assegurando a repre-
sentacao de todas as unidades.

SINIRAMEM

ATUA EM VARIAS FRENTES

2026 comega com
trabalho e resultados

Iniciamos 2026 com muita responsa-
bilidade e agdes concretas. O SINTRA-
MEM comeca o ano atuando em varias
frentes, com toda a diretoria empenha-
da em garantir avancos para os Servi-
dores da Educacao de Sao Vicente.

Estamos cobrando a implementa-
¢ao do DESCONGELAMENTO do tem-
po de servigo previsto na LC n° 226/26,
defendendo na Justica o adicional de
poés-graduacao, reforcando nosso cor-
po Juridico para ampliar o atendimen-
to aos associados e organizando a elei-
¢ao do Conselho de Representantes
para fortalecer a participacao da base.

Também seguimos firmes na Cam-
panha Salarial, com proposta objetiva
de valorizacao, reposicao de perdas e
melhoria dos beneficios, além de acom-
panhar a aplicacdao de novas leis fede-
rais e defender melhores condi¢coes de
trabalho nas unidades escolares.

Nada é por acaso. Cada passo é fru-
to de PLANEJAMENTO, MOBILIZA(;AO
e compromisso. 2026 serd um ano de
trabalho intenso e LUTA permanente
por direitos. SINTRAMEM E SERVIDO-
RES SEMPRE MAIS FORTES!

Thobias _
Paraguai

é presidente

do SINTRAMEM
e junto a nova
diretoria tem
feito a diferenca
em prol da
categoria. A luta
é permanente




AOE'’S - AUXILIARES OPERACIONAIS DE EDUCACAO

COBRAMOS APLICACAO DA LE]
FEDERAL N° 15.326/2026. E DIREITO!

A Lei Federal - 15.326/2026,
promulgada em janeiro, re-
conhece os Auxiliares Opera-
cionais de Educacao Infantil
como integrantes do Magis-
tério, desde que POSSUAM
formacao pedagogica e te-
Nnham ingressado No servico
publico por concurso. A nova
legislacao CORRIGE uma ex-
clusao historica de profissio-
nais que ja exercem funcoes
pedagogicas essenciais Nnas
unidades escolares.

Em Sao Vicente, o SIN-
TRAMEM se mobilizou para
garantir gue a lei seja efetiva-
mente implementada.

O Sindicato participou de
reuniao com a CSPM (Confe-
deracao Nacional dos Servi-
dores Publicos Municipais
para alinhar estratégias e en-
caminhou oficio a Prefeitura
exigindo o cumprimento.

DESCONGELAMENTO!

O presidente Luiz Inacio Lula da Silva san-
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9 DE FEVEREIRO - O SINTRAMEM realizou na sede reuniGo com
as Auxiliares Operacionais da Educa¢do municipal. O encontro
definiu os proximos passos da mobilizacdo em defesa dos direitos
dessas profissionais, com foco na aplicacdo da Lei n° 15.326/2026

A entidade reafirma que
acompanha o tema até que o
reconhecimento seja formali-
zado nas escolas.

Paralelamente, diante das
altas temperaturas registra-
das no municipio, o Sindicato
tambeém defende a adocao
de medidas de flexibilizacao
da frequéncia e ajustes na ro-
tina escolar, como alteracao

cionou, dia 12 de janeiro, a Lei Complementar n°

226/26, que restabelece a contagem dos 583 dias
de tempo de servico congelados durante a pan-

demia, conforme previsto anteriormente na Lei
Complementar n° 173 (DO BOLSONARO). A me-

dida corrige a suspensao da contagem para pro-
gressoes e beneficios dos Servidores publicos.
Apods a sancao, o SINTRAMEM protocolou ofi-
cio a Prefeitura solicitando esclarecimentos e a
imediata implementacao da nova lei no municipio.
O Sindicato afirma que seguira acompanhando o
tema para garantir que o direito seja garantido!

de horarios, ampliacao de in-
tervalos ou, em casos extre-
MOoSs, suspensao temporaria
das atividades presenciais. O
objetivo é preservar a saude
e a seguranca de estudantes
e trabalhadores, garantindo
condicoes adequadas para o
processo de ensino-aprendi-
zagem. SINTRAMEM NA
LUTA POR VOCES!

VITORIA

dos Servidores

Pregidc_—:-nte Lula sanciona descongelamento
dos direitos da categoria. SINTRAMEM solicita
que Prefeitura cumpra a LC n° 226/26

Matéria completa no site
SINTRAMEM-SV.org.br




